Program 4. Ogólnopolskiego Forum Wychowania Przedszkolnego
 

 

DZIEŃ PIERWSZY: 1 kwietnia 2009 (środa)**
 

Program „Uczenie się przez całe życie” – międzynarodowa współpraca 
przedszkoli w projektach edukacyjnych Comenius i eTwinning
 



Projekt w nauczaniu przedszkolnym i wczesnoszkolnym
dr Małgorzata Szulc-Kurpaska, Wyższa Szkoła Filologiczna we Wrocławiu,
Nauczycielskie Kolegium Języków Obcych we Wrocławiu


 

W czasie prezentacji rozważone zostaną podstawowe cechy właściwe dla dzieci w wieku przedszkolnym oraz zostaną przedstawione wnioski na temat tego, w jaki sposób dzieci przyswajają język obcy.


Ukazane zostaną czynności oraz techniki używane w nauczaniu języka obcego w tej grupie wiekowej z możliwymi sugestiami w zakresie kwestii językowych, które mogą być zaprezentowane i przećwiczone z dziećmi.


Zaprezetowane zostaną programy używane we wczesnym nauczaniu języka obcego w przedszkolu, a także pewne zalecenia dotyczące możliwości językowych proponowanych w projektach dla dzieci przedszkolnych.

 



Program eTwinning
Gracjana Więckowska, Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji


 
W czasie prezentacji omówiony zostanie program eTwinning, czyli europejska współpraca przedszkoli i szkół przy pomocy komputera i Internetu. Projekty edukacyjne mogą obejmować wszystkie tematy zapisane w podstawach programowych i planach nauczania. Portale eTwinning: polski www.etwinning.pl i europejski www.etwinning.net  zawierają instrukcje rejestracji w programie, dostępnych narzędzi internetowych, opisy ciekawych projektów, propozycje konkursów i szkoleń dla nauczycieli.

 



Program Comenius
Agnieszka Fijałkowska, Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji 


 

Tematem prezentacji będzie Program Comenius. Program Comenius jest częścią Programu Uczenie się przez całe życie, który został ustanowiony przez Parlament Europejski i Radę Europejską w dziedzinie edukacji i doskonalenia zawodowego na lata 2007 – 20013.

Odbiorcami Programu Comenius są nauczyciele, dyrektorzy szkół i przedszkoli, studenci kierunków pedagogicznych oraz instytucje takie jak: przedszkola, szkoły podstawowe, gimnazja, szkoły ponadgimnazjalne realizujące obowiązek szkolny oraz obowiązek nauki, jednostki samorządu terytorialnego, kuratoria oświaty oraz inne organizacje działające na rzecz edukacji.

Oferta Programu Comenius to:
· Partnerskie Projekty Szkół

· Partnerskie Projekty Regio

· Mobilność szkolnej kadry edukacyjnej

· Asystentura Comeniusa

W ramach Programu beneficjenci mogą realizować projekty współpracy międzynarodowej, wyjeżdżać na kursy doskonalenia zawodowego za granicą, przyjmować w szkole lub przedszkolu asystenta – studenta kierunku pedagogicznego z innego kraju


Szczegółowe informacje nt procedur ubiegania się o dofinansowanie znajdują się na stronie internetowej Programu www.comenius.org.pl
 



Projekty eTwinning w Przedszkolu nr 5 w Głogowie
Ewa Kurzak - Publiczne Przedszkole nr 5, Głogów


 

Tematem prezentacji będą projekty realizowane w ramach programu eTwinning.


Podczas wypowiedzi skupię się na tematyce, treściach, procesie organizacji pracy zespołu projektowego oraz korelacji projektów eTwinning z programem wychowawczo-dydaktycznym i planem pracy przedszkola. Zaprezentuję także zastosowane narzędzia ICT, stronę internetową projektu „1,2 Buckle my Shoe…”, przestrzeń projektu na platformie Moodle oraz przykłady wypracowanych materiałów - książkę interaktywną, cyfrowe puzzle. Przedstawię listę korzyści – wartości projektu, wnioski oraz sugestie dla przedszkoli, które zamierzają rozpocząć współpracę w ramach programu eTwinning. 

 

W czasie prezentacji, jako szczególną wartość, przedstawię dynamiczny rozwój kompetencji zawodowych nauczyciela i rozwój bazy przedszkola - dzięki udziałowi w programie eTwinning.

 



Takie różne a takie podobne zarazem 

Justyna Rutkowska – Publiczne Przedszkole w Modrzewiowym Ogrodzie, Pawłowice



W czasie prezentacji zostanie przedstawiony projekt Takie różne, a takie podobne zarazem.

 

Pomysł projektu opierał się na podróżach maskotek ze wszystkich krajów partnerskich i odwiedzaniu przez nie kolejnych państw. Każde ze współpracujących ze sobą pięciu przedszkoli stworzyło własną maskotkę. Maskotki zostały wyposażone w paszporty i otrzymywały w nich pieczątki potwierdzające wizytę w partnerskich przedszkolach. Dzieci z entuzjazmem witały zabawki, gościły je na zajęciach w przedszkolu, zdobywając przy okazji mnóstwo interesujących szczegółów na temat życia swoich rówieśników w innych krajach. Nauczyciele wypracowali wiele różnych pomysłowych materiałów dydaktycznych, które są przez nich wykorzystywane w codziennej pracy z dziećmi.

 



Debata: Programy Comenius i eTwinning drogą do edukacji przyszłości


 

 

DZIEŃ DRUGI: 2 kwietnia 2009 (czwartek)


Nauczyciel wobec współczesnych wyzwań i konieczności
prof. dr hab. Heliodor Muszyński – Uniwersytet im. A. Mickiewicza w Poznaniu


 



Poziomy rozumienia własnego nauczycielstwa
prof. dr hab. Henryka Kwiatkowska – Uniwersytet Warszawski



W swoim referacie skupię uwagę na trzech poziomach wtajemniczenia nauczyciela we własną koncepcję realizacyjną zawodu:

1. Poziom przedrozumienia: okres wchodzenia w rolę zawodową, mamy tu do czynienia z identyfikacją jako „rozpoznanie” otoczenia, stanowiące podstawę do podejmowania naturalnych, aprobowanych społecznie działań, jednostka wkracza w zastane uregulowania normatywne, nie wnikając w rację ich słuszności: stara się je wypełnić, zyskując korzystny dla siebie efekt (rozpoznanie);

2. Poziom rozumienia na płaszczyźnie ustanowionej konwencji, tu z kolei mamy do czynienia z identyfikacją jako „odzwierciedlenie” oczekiwań społecznych wobec jednostki i podejmowanie przez nią określonych ról społecznych jako zadośćuczynienie tych oczekiwań (odzwierciedlenie); 

3. Poziom rozumienia wykraczający poza konwecję, tu mamy do czynienia z identyfikacją jako procesem tworzenia „Ja”, autonomicznego w działaniu (projekcja)

Pytania:

1. Jaka jest natura procesu dochodzenia do autonomicznej koncepcji własnego nauczycielstwa?
 

2. Czy i jakie są rezultaty podmiotowego bycia w świecie, czy mają one tylko znak plus?



Nauczyciel jako profesjonalista i jako człowiek
prof. dr hab. Anna Brzezińska – Uniwersytet im. A.Mickiewicza w Poznaniu



„Nauczyciel” to zawód zaufania publicznego z jednej strony, a z drugiej zawód wymagający nieustannego dostosowywania się do zmian tak w kontekście społeczno-kulturowym, a nawet cywilizacyjnym, w jakim „zagnieżdżony” jest system edukacji, jak i w kontekście lokalnych społeczności, istniejących wokół szkoły i relacji interpersonalnych między dorosłymi a dziećmi i młodzieżą.


Każda kolejna grupa uczniów, która wkracza w mury szkoły to nie tylko nowy rocznik - to nowe pokolenie. Dzieciństwo i dorastanie kolejnych pokoleń zawsze przebiegają w innym środowisku kulturowym, w tym medialnym, niż dorastanie ich poprzedników. Im starsi są nauczyciele tym większa odległość kulturowa dzieli ich od kolejnych roczników uczniów, tym trudniej odnosić się do własnych doświadczeń z okresu dzieciństwa i dorastania, do lektur, idoli, bohaterów i antybohaterów.


Czy możliwe jest zmniejszenie tej luki, czasem przepaści pokoleniowej między nauczycielami a uczniami? Jednym z istotnych czynników, który może powodować zmniejszanie tej luki, a nawet zapobiegać jej powstawaniu  jest autorytet nauczyciela, ale nie ten formalny, oparty na zajmowanej pozycji i związanej z nią władzy nad uczniem. Nawet nie ten oparty na kompetencjach. Chodzi o autorytet oparty na osobistej tożsamości – wyrazistej, szanowanej przez innych, takiej, która wiąże się z umiejętnością stawiania granic, ale i wielkodusznego oceniania, kierowania, gdy trzeba, ale i zostawiania swobody, gdy sprzyja ona rozwojowi uczniów.


Taki „tożsamościowy” autorytet wymaga pokonania przez nauczyciela w samym sobie granicy między tym, co publiczne, a tym, co prywatne, między  tym, co profesjonalne, a tym, co ludzkie, osobiste. Dobry nauczyciel zatem to nie tylko świetnie przygotowany profesjonalista – kompetentny w zakresie swego przedmiotu nauczania, dobry organizator, lider zespołu klasowego, wnikliwy diagnosta umiejący współpracować z psychologiem czy pedagogiem szkolnym, a także z rodzicami swych uczniów. Dobry nauczyciel to przede wszystkim dojrzały pod względem emocjonalnym i społecznym człowiek, kontrolujący swoje procesy poznawcze i swoje zachowanie, potrafiący wykorzystać całe swoje doświadczenie życiowe do rozwiązywania problemów związanych z opieką, wychowaniem i kształceniem swych uczniów. 



Obraz nauczyciela w oczach dzieci i dorosłych
prof. dr hab. Maria Kielar-Turska – Uniwersytet Jagielloński


 



Rodzice jako pierwsi nauczyciele. Partnerzy, petenci czy zło konieczne?
Piotr Kowalczuk – Uniwersytet Gdański


 

Mity, uprzedzenia, kolejne akty prawne wspierające fasadowe rozwiązania, współpraca pozostająca jedynie w sferze deklaracji to realia kontaktu rodzice-nauczyciele. Oczekiwania w retoryce „my” i „oni” zamiast łączyć i budować – dzielą - rozbudzając postawy roszczeniowe. Większa świadomość pedagogiczna rodziców daje szanse na przywrócenie równowagi w relacjach podmiotów placówek edukacyjnych. Nie jest tylko wspólną płaszczyzną wychowawczą ale nade wszystko podstawą sukcesu edukacyjnego. Wspólne zagospodarowanie przestrzeni edukacyjnej, stworzenie z przedszkoli i szkół miejsc otwartych, „uczących się”, z równymi prawami partnerów, podjęcie współodpowiedzialności to realna szansa na przeobrażenia gwarantujące rozwój wszystkim podmiotom.


Wystąpienie jest próbą namysłu nad rolą rodziców jako nie tylko pierwszych wychowawców ale też pierwszych nauczycieli.


Piotr Kowalczuk - asystent w Zakładzie Wczesnej Edukacji Instytutu Pedagogiki Uniwersytetu Gdańskiego, autor blisko 100 audycji radiowych „Rodzice na Plusie” - www.rodzicenaplusie.pl, dziennikarz oświatowy.



Wręczenie Nagrody im.Marii Weryho-Radziwiłłowicz


 

DZIEŃ TRZECI: 3 kwietnia 2009 (piątek) 



Społeczne konstruowanie nauczycielskiej tożsamości zawodowej, czyli o pozorach podmiotowości 
nauczyciela wczesnej edukacji
prof. UG dr hab. Dorota Klus-Stańska – Uniwersytet Gdański


 

Kim jest/ma być nauczyciel wczesnej edukacji?

Moje wystąpienie opieram na dwóch wyjściowych tezach, aby dojść do dwóch konkluzywnych:

Teza I (opisowa): Nauczyciele wczesnej edukacji są nierefleksyjni, odtwórczy, a nierzadko wręcz infantylni w obszarze swojego zawodowego funkcjonowania.

Teza II (wyjaśniająca): Taki obraz nauczycieli tego poziomu edukacji jest efektem silnego nacisku administracyjnego, normalizacyjnych oczekiwań społecznych i cech systemu oświatowego.
Teza III (wynikowa): Choć rękami nauczycieli tworzona jest wczesna edukacja, to nie w ich rękach leży jej potencjalna zmiana.

Teza IV (projektowa): Inicjatorami zmiany może być kadra uniwersytecka, a sprzymierzeńcami nauczycieli w procesie jej dokonywania rodzice, jako grupa o relatywnie silnej mocy opiniotwórczej i politycznej.

 



Wyznaczniki statusu nauczyciela najmłodszego człowieka
prof. UP dr hab. Danuta Waloszek– Uniwersytet Pedagogiczny w Krakowie


 

1. Etyczność – nauczyciel jako człowiek odpowiedzialny za siebie przed sobą w kontakcie z drugim człowiekiem o szczególnych potrzebach edukacyjnych. Im bardziej nauczyciel wnika w przyczyny własnych reakcji na świat (błędów w działaniu) tym bardziej zrozumie, poznające świat po raz pierwszy, dziecko; im bardziej rozumie dziecko tym szerzej jest otwarty na jego błędy (nieskuteczność, omyłki, niesprawność). Koniecznością jest ustawiczne rozpoznawanie i poznawanie siebie przez nauczyciela w różnych kontekstach życia (kulturowego, społecznego, technicznego, przyrodniczego), w różnych jego wymiarach (wspólnotowym, indywidualnym, aksjologicznym) i różnych aspektach (obiektywnych, subiektywnych) argumentacji, opisu i oceny.

2. Profesjonalizm – nauczyciel jako odpowiedzialny człowiek gromadzi wiedzę interdyscyplinarną: a) skierowana na możliwe paradygmaty edukacji, w kontekście zapotrzebowania cywilizacyjnego, społecznego opisanego w treści podstawy programowej, b) uwrażliwioną na dziecko co oznacza, iż poszukuje sposobów badania rzeczywistości/teraźniejszości dziecka i nakłada ją na cele edukacyjne (a nie odwrotnie), stara się uchwycić zależności bezpośrednie i pośrednie zachowania dziecka od warunków edukacji/rozwoju - na ich tle dobiera program i wynikające z niego formy organizacji edukacji. Komunikatywność, interpersonalizm.

3. Instrumentalizm – nauczyciel rozeznany w możliwych do zastosowania technikach i środkach edukacyjnego kontaktu z najmłodszym człowiekiem z punktu widzenia jego możliwości działania w różnych sytuacjach, a także w kontekście podstawowych zadań edukacji wobec człowieka w wieku przedszkolnym.

4. Osobisty styl życia – pasje, zaciekawienia, poglądy na różne zjawiska społeczne, polityczne, usytuowanie kulturowe i wobec kultury, aktywność pozazawodową.

5. Status materialno-finansowy – usytuowanie w hierarchii pożądanych zawodów, dostęp do najnowszej wiedzy, badań, urządzeń, samoocena własnej zamożności, zajęcia dodatkowe, samoocena prestiżu (wykształcenie, a ocena społeczna ważności zadań, „zaplata” za pracę, itd.)



Jak rozwijać zdolność uczenia się? - o wrażliwej kontroli nauczania i uczenia się
prof. dr hab. Ewa Filipiak – Uniwersytet im. Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy


 

W wystąpieniu zamierzam stworzyć przestrzeń dla myślenia o rozwijaniu zdolności uczenia się u dzieci w wieku przedszkolnym, mając na uwadze ich rozwój gotowości do uczenia się reaktywnego (w sensie określonym przez L.S. Wygotskiego).

 

Podstawowe kategorie tworzące szkielet rozważań to:
· Zdolność uczenia się

· Gotowość dzieci przedszkolnych do uczenia się reaktywnego

· Mediowanie-negocjowanie znaczeń

· Budowanie układu uczenia

· Budowanie rusztowania

· Aktywne uczenie

· „wrażliwy i właściwie reagujący dorosły”

Pytania i problemy na które staram się odpowiedzieć:
· Jaka jest natura procesu uczenia się?

· Jakie są „klucze przedszkolne” do rozwoju i edukacji a jakie „wczesnoszkolne” (nowe, stare)

· Kto może zgubić klucze – a kto i w jaki sposób może dbać o to „by zamek nie zardzewiał”

· W jaki sposób rozwinąć u dzieci umiejętność postrzegania świata przez „okulary ludzkiej kultury” – jakie narzędzia analizy rzeczywistości dostarczamy dzieciom i w jaki sposób je „zawłaszczają”

· Jakie Przedszkole tworzy przestrzeń wrażliwego nauczania-uczenia się dziecka- przestrzeń dla rozwoju

· Jak „być wrażliwym dorosłym” w interakcji z dzieckiem (co to znaczy „być wrażliwym”), co to znaczy w praktyce edukacyjnej „wrażliwe nauczanie”?

· Co DOROŚLI (nauczyciele-rodzice) mogą zrobić aby pomóc dzieciom myśleć o własnym myśleniu i uczeniu się tak jak o świecie?

· Jak „być nauczycielem 6 –latka”…



Praktyczne kształcenie kandydatów na nauczycieli
dr hab. Lidia Wollman – Uniwersytet Śląski


 

Tezy:

1. Obecne kształcenie akademickie nie jest w stanie przygotować dobrych praktyków, jak kiedyś czyniło to Studium Nauczycielskie, bowiem zbyt małe ilości praktyk w nie zawsze dobrych placówkach to uniemożliwiają. Koniecznym byłoby powołanie dobrych szkół ćwiczeń przy każdej uczelni kształcącej nauczycieli.
 

2. Praktyczne przygotowanie do zawodu powinno się odbywać już w konkretnym przedszkolu po okiem doświadczonego opiekuna stażu, który „poprowadziłby” stażystę w dobrą praktykę; nauczył umiejętności obserwowania i poznawania dziecka, sposobów podążania za jego rozwojem.



Rola nauczyciela w kształtowaniu procesu komunikacji językowej dziecka
dr Anna Walencik-Topiłko – Uniwersytet Gdański


 

Komunikacja językowa jest zjawiskiem złożonym. Składa się z wielu komponentów, których dziecko uczy się od najbliższego otoczenia przyswajając sobie i doskonaląc umiejętności posługiwania się językiem.

 

Pierwszym wzorem jest środowisko rodzinne, następnym – przedszkole i szkoła. Rodzic jest wzorem nieprzygotowanym, spontanicznym, natomiast nauczyciel powinien w pełni świadomie i celowo podejść do kształtowania komunikatywności dziecka. Realizacja tego celu powinna odbywać się nie tylko na jednostkach zajęciowych czy lekcyjnych, ale i przy każdym przebywaniu z nauczycielem. Nauczyciel powinien więc prezentować otwartość komunikacyjną i potrafić świadomie operować innymi składowymi komunikacji, m. in. głosem, ortofonią, prawidłową artykulacją, bogatym słownictwem. Powinien być do takiej roli przygotowany w toku studiów.

 

Czy tak jest w rzeczywistości? Czy każdy nauczyciel potrafi pełnić rolę wzorca komunikacji? Zagadnienia te zostaną omówione w ramach niniejszego referatu. 

 



Doskonalenie zawodowe nauczycieli - przeciw stereotypom!
prof. UW dr hab. Małgorzata Karwowska-Struczyk - Uniwersytet Warszawski


 

Konfrontacja dwóch podejść do doskonalenia zawodowego nauczycieli:

1. Podejście reprezentowane przez tradycyjną pedagogikę transmisji wiedzy, 

2. Pedagogika dialogu: wrażliwość teoretyczna i praktyczna, tzn. prawa nauczyciela do indywidualnego rozwoju profesjonalnego.

Pytanie: Czy można sobie wyobrazić nauczyciela nie uczestniczącego w jakiejś powszechnie dostępnej formie doskonalenia zawodowego?

 



Jak wspomagać dzieci w lepszym rozróżnianiu dobra od zła?
Czyli o tym, w jaki sposób realizować jeden z ważniejszych celów wychowawczych nowej Podstawy programowej wychowania przedszkolnego.
prof. dr hab. Edyta Gruszczyk-Kolczyńska – Akademia Pedagogiki Specjalnej w Warszawie


 

W Podstawie programowej wychowania przedszkolnego podkreśla się konieczność takiego wychowywania dzieci, żeby lepiej orientowały się w tym, co dobre i co złe. Następnie cel ten jest konkretyzowany w wielu obszarach edukacji przedszkolnej. Chodzi bowiem o to, aby dzieci wybierały dobro, żeby z rozmysłem nie krzywdziły i nie niszczyły. Jest to trudne zważywszy na specyfikę rozwoju umysłowego przedszkolaków i na ich małą jeszcze wiedzę o konsekwencjach swojego postępowania.

Dlatego warto przypomnieć ważniejsze prawidłowości rozwoju umysłowego dzieci w wieku przedszkolnym. Pomoże to bowiem w planowaniu i  realizacji  edukacji  przedszkolnej w tym ważnych obszarze wychowania.

Dodam tu, że w rozróżnianiu dobra od zła decydują w dużej mierze możliwości przewidywania, co też zdarzyć się może. Te zaś zależą od rozwijającej się u dzieci zdolności do rozumowania przyczynowo-skutkowego i przewidywania, co też zdarzyć się może. Z analizy podręczników z zakresu psychologii rozwojowej wynika, że problemy te są tam omawiane rzadko. Dotyczy to także literatury metodycznej wychowania przedszkolnego.

Dlatego uznałam, że warto ponownie omówić ważniejsze prawidłowości w rozwoju umysłowym dzieci, które warunkują ich orientację w tym, co jest złe, a co dobre, na przykład w kontaktach społecznych. Ponownie, gdyż na III OGÓLNOPOLSKIM FORMUM WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO wypowiadałam się na ten temat. Tym razem zamierzam wyjaśnić, jak wspomagać dzieci w lepszym rozróżnianiu dobra od zła w kontekście realizacji jednego z ważniejszych celów zapisanych w Podstawie programowej wychowania przedszkolnego.

 



Forum towarzyszyć będą targi edukacyjne, na których zaprezentują się wydawnictwa oraz producenci materiałów dydaktycznych.
Podczas trzech dni Forum zaprezentowana zostanie wystawa projektów edukacyjnych programów eTwinning i Comenius.


 

 

* O dokładnym miejscu konferencji zostaną poinformowane osoby, które zakwalifikują się do uczestnictwa w Forum (tj. dokonają rejestracji, korzystając z Formularza uruchomionego w naszym serwisie). Forum odbędzie się w ścisłym centrum Krakowa. (10 min pieszo od Rynku Głównego).
 

** Program może ulec zmianie
