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Zał. Nr 1 do Regulaminu Komisji Rekrutacyjnej 

FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY KANDYDATA NA TRENERA KURSU „JAK UCZESTNICZYĆ W PROGRAMIE ETWINNING?”
I. DANE PERSONALNE KANDYDATA

	Nazwisko i imię
	

	Data urodzenia
	

	Miejsce zatrudnienia 

(nazwa instytucji i dokładny adres)
	

	Zajmowane stanowisko
	

	Adres do korespondencji

	Ulica, numer domu i lokalu
	

	Kod pocztowy i miejscowość
	

	Województwo
	

	Telefon (stacjonarny i komórkowy)
	

	Adres e-mail
	

	Wykształcenie

	Uczelnia, kierunek i rok ukończenia studiów
	

	Doskonalenie zawodowe

	Studia podyplomowe, kursy doskonalące, edukatorskie i kwalifikacyjne – rodzaj kwalifikacji, forma ukończenia (o tematyce pomocnej w realizacji zadań trenera kursu eTwinning)
	


II. PRACA W SYSTEMIE EDUKACJI

	Przebieg kariery zawodowej związanej z edukacją

Uwaga: Minimalny wymagany staż pracy w edukacji – 3 lata.

(Prosimy o podanie głównych miejsc pracy i charakteru pracy w edukacji)
	


III. KOMPETENCJE WŁAŚCIWE DLA ROLI TRENERA

	1.
	Doświadczenie w realizacji międzynarodowych projektów edukacyjnych (prosimy o podanie nazwy programu, tytułu projektu, nazwy instytucji, w której projekt był realizowany, lata realizacji, rolę kandydata w tym projekcie)
	

	2.
	Doświadczenie w prowadzeniu zajęć warsztatowych z nauczycielami (prosimy podać temat, liczbę godzin zajęć za szczególnym uwzględnieniem tematyki europejskiej)
	

	3.
	Znajomość pracy metodą projektu

(prosimy o wymienienie ukończonych kursów, szkoleń, studiów podyplomowych przegotowujących do pracy metodą projektu)
	

	4.
	Umiejętność obsługi komputera, dobra znajomość platformy Moodle i portalu eTwinning


	

	5.
	Rejestracja w programie eTwinning
	

	6.
	Udział w szkoleniu zorganizowanym przez Narodowe Biuro Kontaktowe Programu eTwinning przygotowującym do prowadzenie kursu „Jak uczestniczyć w programie eTwinning?” lub ukończenie tego kursu 


	

	7.
	Doświadczenie w prowadzeniu kursów elearningowych oraz zajęć warsztatowych

	

	8.
	Dostęp do Internetu, poczty elektronicznej, dyspozycyjność do prowadzenia zajęć w trakcie kursu


	


Przesyłając formularz akceptuję treść regulaminu i wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997r o ochronie danych osobowych (Dz. U z 2002r. Nr 101 poz.926 ze zm.) oraz ustawą z dnia 22 marca 1990r o pracownikach samorządowych (Dz. U z 2001r. Nr 142, poz. 1593 ze zm).
[image: image2.jpg]tel. 022 46 31 400
faks 022 46 31 021

NIP 526-10-00-645 etwinning@frse.org.pl

REGON 010393032

KRS 0000024777 — Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie
XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego

—

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
Narodowe Biuro Kontaktowe Programu eTwinning
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